
企業出題、學生解題　中山醫大永續智慧創新黑客松決賽圓滿落幕

  創新跨域中心 / 公關組

由中山醫學大學主辦的「2025 永續智慧創新黑

客松競賽」12 月13 日在該校舉行決賽。中山醫大

學生團隊在本屆競賽中表現亮眼，共有 17 支隊伍

進入決賽，分別投入 11 項企業命題，最終勇

奪 2 個第一名、3 個第二名、5 個第三名及 7 個

佳作，展現學生在永續、智慧與跨域創新領域的豐

碩成果。此次競賽吸引來自全台 11 所大專校院、

21 家企業及非營利組織共同參與，針對 23 項企

業命題進行最終成果評選。

本屆競賽以聯合國永續發展目標（SDGs）為核心，採取「企業出題、學生解題」的實作導向模

式，聚焦「永續、智慧、創新、韌性」四大主軸。企業命題內容涵蓋智慧醫療與臨床照護升級、健康

管理大數據於藥局與診所場域的應用、AI 與數位科技在健康促進與管理上的導入，以及循環經濟、永

續品牌與公益行動等多元議題，引導學生從實際產業與社會需求出發，提出具實務可行性的創新方

案。

主辦單位表示，初賽階段共吸引 417 支隊伍報名參與，經由企業代表與學界專家共同評選，各企

業命題最終選出 6 支隊伍晉級決賽。決賽當日共有 138 支隊伍、548 位學生參與，透過口頭簡報與

成果展示方式，依提案完整性、技術可行性、創新程度及社會影響力等面向進行綜合評估。

中山醫大校長黃建寧表示，從本屆企業命題可看出議題面向相當多元，除醫療與健康產業外，亦

延伸至社會公益、企業經營與永續發展等領域，展現高等教育回應社會需求的跨域特性。他指出，透

過企業實際出題，讓學生在真實產業脈絡中進行思考與實作，有助於培養面對複雜議題的整合能力與

問題解決能力。

在競賽成果方面，中山醫大學生團隊於「打造永續✕生活✕創新的新商業提案」、「智慧醫療與

管理」、「解決唐氏症者的數位參與障礙與支持策略」等多項企業命題中表現突出，相關提案在創新

性與可行性上獲得評審肯定。校方表示，學生能將醫療專業所學，結合科技應用與管理思維，轉化為

具體可執行的方案，正是中山醫大長期推動跨域教學與實務導向培育的具體成果。

活動中，黃建寧亦將競賽主辦權正式交棒給下一屆主辦學校，由中國醫藥大學永續長李正淳代表接棒。黃

建寧強調，此競賽不僅是一場學生競賽，更是串聯學校、企業與社會的重要實作平台。中山醫大未來也將持續

深化產學合作與創新學習模式，培育具備永續視野與行動力的青年人才，為台灣產業與社會發展注入長遠動

能。


