
從課堂走向現場 中山醫大黑客松競賽攜11校為產業解題

  公關室

由中山醫學大學主辦的「2025永續智慧創

新黑客松競賽」，於4月8日下午於該校正心樓

舉行跨校合作備忘錄（MOU）簽署儀式，來自

全台11所大專校院代表齊聚，攜手推動以聯合

國永續發展目標（SDGs）為核心的創新競賽，

強化學界與業界協同合作，培育具永續實作力

的青年世代，實現知識創新與產業需求的無縫

接軌。

「2025永續智慧創新黑客松競賽」聚焦

「永續、智慧、創新、韌性」四大主軸，強調

學界與產業連結，導入「企業命題、學生解

題」模式，邀請產業界參與出題與擔任評審，

並讓學生從產業真實痛點出發，透過創新思維回應挑戰，培養問題解決與跨域協作能力；企業則可藉此挖掘潛

力人才，探索創新契機，形塑產學雙向互動的合作典範。

本次簽署MOU的學校由過去的8所擴大為11所，出席代表包括中山醫學大學副校長林俊哲、東海大學教務

長楊定亞、中國醫藥大學教務長許惠悰、亞洲大學產學長王昭能、逢甲大學商學院院長黃瓊如、靜宜大學管理

學院副院長林俊偉、嶺東科技大學副校長魏清圳、暨南國際大學護理暨健康福祉學院院長陳建良、長庚大學副

教務長陳光武、朝陽科技大學助理副校長兼主任秘書廖經芳，以及台中科技大學主任秘書趙正敏等人，從醫

學、健康、管理至科技領域，建構跨域合作的創新網絡。

中山醫大副校長林俊哲表示，永續發展是高教的重要方向，透過此競賽搭建跨校合作平台，能促進學生、

企業與學校三方交流，並打造以問題解決為導向的創新學習典範。他期盼學生能從實務中學習，並在創意中實

踐，為社會與產業創造具體解方。

主辦單位指出，本次競賽延續歷屆「限時挑戰＋跨域協作」傳統，鼓勵學生跨校、跨系組隊，結合數位工

具與創意思維，針對環境、社會與管理等挑戰，提出具實作性的解決方案。活動期間也將舉辦「企業命題講

座」與「黑客松工作坊」，由出題企業親自說明命題脈絡，提供資料指引，以提升提案品質與產業實用性。活

動預計於企業命題結束後的8月開放報名，詳細資訊將公告於競賽官網，歡迎全台大專校院學生踴躍參與。


