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中山醫學大學持續深化跨域教育與永續發展，於9月9日由副

校長宋賢穎代表出席，與中臺灣大學系統（M6）六校及臺中捷

運公司共同簽署產學合作備忘錄，攜手推動捷運產業人才培育。

這項合作不僅是中部捷運產業的重要里程碑，更象徵中山醫大將

醫學專業與職業安全衛生專業延伸至交通運輸與智慧城市領域，

展現醫學大學的新價值。

中山醫大深耕醫學教育將滿65週年，不僅在臨床醫學與健康

照護領域累積豐碩成果，也積極拓展跨域創新。副校長宋賢穎致

詞時表示，學校地處台鐵大慶站、高鐵烏日站與捷運綠線交會

點，擁有得天獨厚的地理優勢。隨著綠線通車，師生通勤更加便

利，也為校園發展注入新動能。未來，學校將結合醫學專業與職

業安全衛生專業，與台中捷運共同促進城市永續發展，培養兼具

醫療素養與跨域視野的專業人才。

此次合作中，職業安全衛生學系將扮演關鍵推動角色。該系

長期聚焦職場安全、風險管理與永續健康環境，未來將與捷運專

業課程對接，導入「運輸產業安全管理」、「風險評估」及「智

慧監測」等核心能力，協助打造安全可靠的捷運系統。宋副校長

指出，結合醫學教育與職安專業，不僅能回應捷運產業的人才需

求，更是邁向健康城市的重要一步。

這次的產學合作不僅體現中山醫、逢甲、中國醫、東海、靜宜、亞洲大學等六校與台中捷運的共同承諾，也展現中

山醫大在跨域人才培育上的積極行動。未來，學校將持續推動職安系與其他醫學相關科系的合作，透過創新課程與產業

鏈結，培養能兼顧醫療、健康與交通安全的複合型人才，共同推動大台中朝向永續與智慧城市發展。
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