
中山醫大64週年校慶 校長致詞
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敬愛的各位貴賓、親愛的教職員、同學及校友們 大家好：

今天是我們相聚一堂，共同慶祝中山醫學大學成立64週年的重

要時刻。這不僅是回顧過往我們努力的成就，更是展望未來、共同

開創「智慧醫療」與「高齡產業創新發展」嶄新的教研契機。

自創校以來，中山醫學大學始終堅持教育、研究、產學合作與

永續發展的使命。在教學領域，我們勇於走在創新的前沿，致力推

動「數位教學」、「雙語學習」及「人文關懷」，透過虛擬實境與

數位儀器的應用，顯著提升學生的臨床技能表現。除了歷年學生國

考表現成績亮眼之外，今年更驕傲地看到「心理師」及「語言治療

師」考試通過率皆達到100%，學生在國內、外競賽中亦屢獲佳績，

如「全國牙醫學系學生臨床模擬操作競賽」今年獲得總錦標、

「2023年解剖教學影片競賽」榮獲冠亞軍；「2023全國電子設計創

意競賽」中榮獲冠亞季軍多項獎項、「iFUZZY 2024研討會」最佳論

文獎、「GiCS尋找資安女婕思競賽-創意發想賽」榮獲第二名並獲副

總統表揚等，充分展現了學生在專業學習、創意設計與資訊應用領

域的卓越實力，這些學生的傑出表現，代表了中山醫大不斷精進教

學品質的成果。

在研究領域，本校每年發表約1000篇研究期刊論文，並獲得近2

億元的政府研究經費支持。透過跨領域合作與國際頂尖機構的聯手合作，研究實力不斷提升。2024年，我們有8位教師入選

全球前2%頂尖科學家，而本校的肺癌研究成果更發表於國際權威期刊《The Lancet Respiratory Medicine》。學校的研究生獎助

學金計畫，也為數百名碩博士生提供了寶貴的研究支持，為社會帶來深遠影響。

在產學合作與創新方面，本校與「工業技術研究院」合作推動智慧醫療，口腔醫學院與工研院的XR-OSCE計畫就是具

體成果之一。我們的「高齡產業新創加速器計畫」亦積極促進創新企業與產業的連結，展現了中山醫大在智慧醫療及高齡

產業上的領先地位。此外，本校附設醫院「醫點家」團隊在國科會「GenAI Stars競賽」中奪得創新創業組-金獎，展現了在

生成式AI應用上的卓越能力。

在永續發展領域，本校積極響應聯合國17項永續發展目標，並於2022至2024年間，在THE世界大學影響力排名中取得傑

出表現。健康與福祉（SDG3）分項排名全球第67~71名(全國第4~6名)；性別平等（SDG5）分項則排名全球第301~600名的佳

績(全國第4~6名)。此外，我們在國內的永續競賽中也屢次獲得殊榮，包括亞太永續博覽會綠色設計獎銅獎、亞太永續行動

獎金級獎項，以及台中市陽光A+競賽淨零創新獎，這些成果彰顯了本校對全球永續發展的堅定承諾與卓越貢獻。

在招生策略上，本校透過數據分析與靈活應對，近三年的註冊率穩定增長，平均註冊率達92%。我們更積極推動弱勢

學生的錄取與資助，確保每一位學子都能實現夢想。

親愛的教職員、同學及校友們，這些成就是屬於大家的共同努力。然而，面對「少子化」、「數位化」、「全球化」

及「高成本」壓力的挑戰，我們必須繼續進步，包含興建教學實驗大樓，引進新的教研設備，勇於創新，並深化與國內外

合作夥伴的連結。在此，誠摯邀請各位校友與社會各界的贊助支持，幫助學校在智慧醫療、創新教學及永續發展上邁向更

高的成就，為社會培育更多優秀的人才。

讓我們攜手共進，迎接未來的挑戰，創造中山醫學大學更加光輝燦爛的未來！感謝大家一如既往的支持與愛護，共同

為學校創造更多的成就與榮耀！

謝謝大家！
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