
精鷹講堂第013、014講活動紀實

  校友暨就業輔導組 / 學務處

由學務處校友暨就業輔導組主辦、中山醫大校友總會及傑出

校友當選人聯誼會協辦的「精鷹講堂」，自111年3月30舉行首次

講座後，已完成12講，佳評如潮，應參與者們的熱烈回應，於

113年5月29日本校誠愛樓第一演講廳再度隆重舉行。由傑出校友

當選人聯誼會林佳憓執行長擔任主持，並邀請到本校林俊哲副校

長及校友總會吳定中理事長開場致詞，林副校長表示本校創校即

將邁向第65年，校友遍布全球，社會各個角落都有校友們努力與

發光的身影，講者們藉由講座、podcast分享自身學職涯經驗，帶

給大家寶貴的經驗及啟發自身內在價值。吳理事長則表示希望藉

由精鷹講堂傑出校友的分享經驗，讓我們都能站在巨人的肩膀

上，期許各位飛得更高看得更遠亦能成為優秀的巨人，為本次演

講拉開序幕。

本次013講邀請衛生福利部朴子醫院賴仲亮院長以「公職醫

師生涯歷練」為主題進行演講，賴院長以輕鬆的口吻分享自己

進入公職的心路歷程，從規劃好的理想目標中另闢公職之路，從

此在公職體系中增廣見聞，拓展國際視野，不斷充實自我。隨著

國家長照政策的推動，賴院長也協助擘劃許多長照機構的建立，

使國家的醫療體系更為完善。這一路上的經歷雖然並不在規劃

中，卻也因此成為了美麗的意外與收穫。

賴院長提及身為公職醫師在公務體系中可以利用國家資源充

實自己，也圓了自己旅外學習的夢想。但當在國家遇到危急時，

毫不畏縮挺身而出一同對抗，而讓疫情期間，即使承受了來自四

面八方的壓力，也守護國人的安全。賴院長利用故事的方式分享

公職醫師的人生經歷，以此鼓勵同學們用更寬闊的心去摸索，儘

管所學與未來選擇不同，也不用感到迷惘慌張，不要侷限於固有

的認知，勇於嘗試各種可能，走出不一樣的人生，「每個人的人

生都是一樣的光景，有著不一樣的漂亮。」

第014講為光禾感知科技王友光執行長主講，以「從吉他社

長到國際AI新創公司之路」為主題，幽默生動地講述自己如何

從一位不夠自信的青春期少年，從認真積極投入於社團，透過人

跟人之間的互動得到啟發並找回自信。從做直銷發揮自己的溝通

才能，自我認可世俗意義上的成功後，便思考商業模式與如何成

功的模型。進入電商領域後，從前端業務到源頭創造，再不停的

銷售後終於開始出現疲乏感，同時萌生對社會付出貢獻的責任

心。在正式邁出跨界學電資通，成為了孰能不知的科技新貴——

光禾感知科技執行長，而這一切看似毫無相關的經歷其實是相互

關聯的，面對未知的領域而感到畏懼，以自身經驗告訴聆聽者，

坦然自如的展現不要想太多，just do it！

◆第013講：公職醫師生涯歷練—賴仲亮院長

「 美麗的意外因用心摸索而精彩。 」

衛生福利部朴子醫院院長賴仲亮為本校醫學系第77級、醫研所第99級畢業生，亦是112年度服務類的傑出校友當選

人。賴院長分享當時因免服兵役而參加公務人員高等考試，意外地被分發到大學時期未曾實習過的復健科，在省立新竹

校友園地
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醫院擔任復健科住院醫師受訓六個月後，並未轉回自己當初的第一志願耳鼻喉科，而是繼續留在復健科。

之後回到衛生福利部台中醫院復健科擔任主任的賴院長，開始接觸到醫院管理與行政層面，而後轉任到衛生福利部

朴子醫院擔任院長。賴院長分享2007年有幸跟隨衛福部長參加位於瑞士日內瓦，世界衛生組織舉辦的年會進行觀禮，表

達國家希望加入國際組織的意願。藉此機會在職涯生涯中開拓了國際視野並增加學術知識的專業素養。賴院長因嚮往出

國留學，2011年時更是申請國家公費到美國進修，在一年的時間裡跟著骨科指導教授在開刀房裡學習，受益良多。賴院

長也非常鼓勵同學們在職進修，自2002年起便在三所學校中攻讀，也將近有11年的歲月在本校中度過。

衛生福利部朴子醫院所在的位置為嘉義海線，是全國人口老化最嚴重的區域，也是醫療資訊落差最為懸殊的地方。

賴院長在參訪日本復健醫療體系後，連結長照服務製作前瞻復健實驗病房的計畫，結合一般醫療體系與病人日常復健訓

練的元素，希望國家能夠願意投資，建蓋一所國家級的復健醫院。賴院長目前也負責另一項計畫，利用位於嘉義縣六腳

鄉的廢棄學校重建為擁有100床住宿式的長照機構，未來也將在東石建蓋分院，為嘉義縣帶來豐厚的醫療資源及完善的

長照服務。此外，朴子醫院在疫情期間，被國家委託在短期間內協助建造兩處檢疫所，供回國者及海外人士進行隔離居

住，因醫院的供應不足必須由檢疫所幫忙分攤，而賴院長做為表率，不眠不休地成功攔截許多確診病例。賴院長謙虛地

表示這是身為一位公職醫師責無旁貸的義務，

身為公職醫師在公務體系中可以利用現有的資源充實自己，卻也要在國家遇到危急時挺身而出。賴院長利用故事分

享公職醫師的人生經歷，以此鼓勵同學們用更寬闊的心去摸索，儘管所學與未來選擇不同，也不用感到迷惘慌張，大膽

地去闖，「每個人的人生都是一樣的光景，有著不一樣的漂亮。」。

◆第014講：從吉他社長到國際AI新創公司之路—王友光執行長

「大無畏–一簑煙雨任平生」

第014講的王友光校友為本校營養學系第83級畢業生，也是107年度服務類傑出校友當選人。故事的開始從王執行長

的「不自信」說起，茫然的青春期加上受到憂鬱王子–姜育恆的感染，與音樂、吉他有了接觸，為後續發展埋下伏筆；

進入大學後的生活，王執行長加入吉他社並擔任社長，因時常需要拉贊助，這一段歷練讓人明白不是事情不能接受，是

辦事的人不會溝通，同時為此培養了優秀的溝通能力並從中找到信心。

進入社會後，王執行長發揮自身優勢做起了直銷也做的相當成功，20幾歲便開始反思該以什麼來證明自己？是金

錢？或是職場地位？捫心自問這些他都已經做到了，但下半輩子也希望如此嗎？28歲的年紀在思考過直銷的商業模式與

成功模型後，王執行長開始做起電商，從前端的業務到源頭的創造，不論是講故事還是銷售都得心應手。然而這又讓王

執行長再度思考，往後餘生要持續進行的事嗎？答案是否定的。40歲的王執行長跨界學起了電資通這份魄力與執行力十

分令人佩服，更令人佩服的是他做到了，創辦了光禾感知科技，與團隊創造了AI主播敏熙，以及應用於診所的智能客戶

服務……等。成為日本最大財經雜誌《日經Nikkei Business 》選為「尋找十年後的Google 、改變世界的100 家公司」，唯一

上榜的台灣企業，協助企業打造虛擬人，全面應用於行銷營運與客服等多樣態服務。

回顧王執行長的人生軌跡，在學生時代學習與人溝通，進入社會後思考創造價值，心智成熟後懂得控制欲望，在人

生路上持續培養信用。人們往往感知對未來選擇的不安似乎在王執行長的言談中甚少感受到，看似亂、雜的經歷能夠互

相串連是因為王執行長對於深思熟慮過產生目標的無畏，不會認為自己做不到。以及對自身優勢的信心，讓過去的經歷

成為未來的養分，用知識、信用、想像力鞭策自己，因此講座的最後以王執行長期望貼上的春聯做結尾：上聯「不要想

太多」、下聯「反正不會死」、橫批「just do it」，展現不畏坎坷的超然情懷，令人為之嚮往的精神，也鼓足了人們對未

來繼續前行的勇氣與信心。

◆參與活動的收穫與心得

「徬徨的人生中找自己」

聆聽者可透過精鷹講堂反思自身職涯的探索與規劃並加以檢視，有明確目標會比別人更快速到達，在還沒設立目標

似望不盡虛無缥緲的前方，雖會因未知而感到恐懼，但從賴院長與王執行長兩位傑出校友的經歷上都能找到印證，無論

是誤入復健科成為公職醫師最後一路走到底，還是從吉他社社長到AI新創公司執行長，都能看見有涯的完成了目標並不

會真的走到終點而停滯，無涯的前進也不會真的使人衰敗，由此可見雖然徬徨不安是每個人都會面臨的難題，但不應以

此為懼而畏縮，生命終有出路。讓付出真實的存在，且行且珍惜，找到目標前就算迷失方向也是自由暢快地，讓現正發

生的一切在過去的經歷成為未來的養分，充實自己深入思考，生命有多種可能！

「一路上的所有收穫，都在為未來鋪路。」

面對人生長遠的路途，兩位講者從中不斷找尋自我價值的意義，並在充實自我累積經驗當中，為原本寬廣無知的未來描

繪出一幅豐富多彩的畫作，不僅讓聆聽者感受到人生不設限，更鼓舞了在場聆聽者儘管放手去闖出屬於自己的一片天。
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