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     燦爛的笑容，將每件大大小小的已辦及待辦事項整理、記得清清楚楚的專業負

責態度，擔任醫研所秘書的李靜宜小姐，已在中山醫工作超過三十年。歲月沒有消

磨她的工作熱忱，反而像是削去了寶石的原石外殼，在挑戰與壓力之前保持一顆赤

誠的心，這就是她的寫真。 

在中山醫的工作簡史 

     擔任醫研所秘書其實不是李靜宜小姐的第一 

個工作；不過，從第一份工作開始，她一直都是 

在中山醫工作，沒有離開過。民國 77 年畢業後 

，李靜宜秘書即進入中山附醫工作，先是任職於 

附醫總務室，隨後轉調附醫會計室工作約四年； 

民國 81 年轉調學校人事室； 82 年再回附設醫院 

擔任周明仁董事長的秘書； 84 年又回到學校人 

事室，兼職協助學務處課外活動組的事物； 86 

年 12 月轉調醫學研究所工作迄今。見證了中山 

從醫學院轉型為醫學大學，也共同經歷中山醫的 

成長與茁壯。 

     30 年的工作歷程，李秘書把每個轉折點的時間有條有理地記得清清楚楚。她特

別回憶道：「86 年我調任醫學研究所，最高紀錄一人擔任 7 個研究所、2 個博士班 

、2 個在職專班的工作，還有醫學系 TMAC 評鑑協助工作。」這個部份聽起來不禁

讓人覺得秘書可能要像章魚一樣有八隻手來工作才行，否則該怎麼完成那麼多工作

呢？不會在困難面前退縮、想離開嗎？但是李秘書說她從未想到要退縮，更不會想

要離職；她朝向要活到老，工作到老而努力。 

     關於工作中遇到最大的挑戰是什麼？ 李秘書回答說：「96 年接受的週期系所評

鑑。由於是第一次面對單獨的評鑑，成績並不理想。透過評鑑委員的建議，參考其

他系所學校的建議交流，再加上所上老師們的共同努力，終於在第二週期順利通過 

。工作的態度是 60 分及格了，再努力一點做到 70 分、80 分，還要再挑戰 90 分、

醫研所的不凋花   
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100 分，由自己來決定工作的態度。」短短一席話，回答的不只是曾經面對的最大挑

戰與解決方法，更可以從其中看見她對工作的熱忱和一顆不服輸、依舊青春有活力的

心。 

崗位，現在進行式 

     身為醫研所的秘書，提到工作上最期待的事情，就是每個博士生碩士生都能順利

申請口試。最為開心的時候則是為這些博士生碩士生舉辦畢業典禮，親手為他們打理

博碩士服，看著他們拍畢業照，親眼見證他們正冠授予學位證書。 

     至於最有成就感的是能跟著醫研所一起成長與進步，截至 107 學年度第二學期

止，醫研所已經培育 341 位博士生，784 位碩士生，總計 1125 位畢業生，不僅遍佈

各大醫療機構、研究單位及各醫療生醫等相關產業，且能在各個領域中發揮所長，學

以致用，擔任主管或教職等職務。 

     在中山醫服務的過程中，李靜宜秘書深深感受到，不論是學校或是附醫，領導者

總能綜觀時勢，與時俱進；總願意突破現狀力求向前躍進。深深感受到私立學校的資

源雖然不如公立學校的豐富，但是以有限的資源，發揮最大的效益，卻是經營者一直

以來堅持的目標。深深感受到經營者承受的壓力卻不退縮妥協，也要邁進的決心與毅

力。決心與毅力是促使中山醫成長與茁壯最大的基礎，不妥協，決心向前走是中山醫

的精神。 

           從第一份工作就是在中山醫，到如今還在中山醫服務的李靜宜秘書，她進入中山

醫時，就將中山醫的事情放在第一順位；進入了醫研所，也將醫研所的事情永遠放在

第一順位。她期許自己能跟著中山醫一起成長，也將這份心意化為實際行動，在自己

的崗位上盡心盡力，確實、認真。 

 讓回憶，再一次輕觸心底──感性時刻 

     說起在中山醫最感謝的人，李秘書說：「民國 77 年，我是通過創辦人夫人周張

不女士的三關考試才進入中山醫任職；第一關先面試，第二關口試，第三關筆試。夫

人教導我『確實』與『認真』的重要，還有就是要『勤儉』，這是我第一份工作的根

基，也奠定我日後工作的態度。」 

     「民國 82 年，我擔任為期二年周明仁董事長的秘書，充分的授權與信任是對我

工作的肯定。這二年間我學習到除了確實與認真外，『協調溝通』更是工作順利進行

不可或缺的功課。確實、認真、協調溝通，一直是我的工作態度。」 
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     「民國 86 年迄今，我一直服務於醫學研究所，有幸擔任當時擔任所長的周明智

榮譽董事長的秘書。記憶深刻的是他招生時總是自掏腰包買招生簡章，讓我寄給想要

報考的人，他教會了我工作態度的另一項：『服務』。周明智榮譽董事長常常自掏腰

包幫助要休學的學生繳交學雜費，或是門診患者的掛號醫療費用。有一位當年受幫助 

的學生已經順利取得醫師資格，也完成碩士學位，目前正在攻讀博士學位。」 

        確實、認真、協調溝通、服務的工作態度伴隨著李秘書二十多年，她將秉持這樣

的工作態度，朝著活到老工作到老的方向前進。 

     雖然這場訪問的時間並沒有很久，不過令人印象非常深刻。雖然工作繁忙，有時

也會突然冒出新的待辦事項，她也能有條不紊的掌握所有大大小小事項，一點兒也不

慌張的處理、記下。三十年的工作經歷，從開朗的態度中可以得知，工作也許繁多甚

至辛苦，但完全沒有必要為此心苦，正向積極而快樂的態度，才是面對各個挑戰的最

佳方式。 

        李秘書的笑容裡蘊藏著滿滿的熱忱與活力，有著這樣一顆堅韌的心，她是常駐醫

研所的一朵青春不凋之花。  

（醫學系 105 級   林嘉倢   撰文） 
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